Expediente N°: 2025-18-1-007646

COMPROMISO POR TACUAREMBO

PROGRAMA DE GOBIERNO JHON DUHALDE

1. INTRODUCCION - LINEAMIENTOS Y VALORES

v Este programa de gobierno nace del convencimiento de que Tacuarembd necesita una
transformacion profunda en la forma de gestionar lo publico. Aspiramos a una Intendencia
que funcione como verdadera herramienta al servicio de las personas, de sus familias y de
sus comunidades, guiada por principios éticos y una administracion eficiente.

v Los dos pilares que sustentan nuestra propuesta son la honestidad y la transparencia en
la gestion publica, y la cercania con la gente como centro de todas las decisiones.
Entendemos que el intendente y sus directores no deben ocupar un lugar de privilegio, sino
que son empleados de los contribuyentes, personas al servicio de quienes los eligieron.

v Nos mueve una profunda vocacion de servicio, entendida como la disposicion permanente
a escuchar, actuar y mejorar la calidad de vida de la poblacién. Cada accion de gobierno debe
responder a una necesidad real de la comunidad.

v Creemos en una gestion basada en la responsabilidad y la rendicion de cuentas. Cada peso
que se gaste debe tener un destino justificado y conocido por los ciudadanos. Apostamos a
una administracion austera, eficiente y enfocada en resultados.

v Nuestro compromiso es cambiar la logica clientelista y centralista por una mirada humana,
descentralizada y moderna. Queremos una Intendencia que esté en el territorio, que escuche,
que resuelva y que acompaiie.

v Gobernar con valores, con sentido comun y con una profunda conexion con la realidad de
los tacuaremboenses es el camino para construir un departamento mas justo, inclusivo y
prospero.

v/ Asumimos el compromiso de ejercer la funcion publica con la mas alta responsabilidad en
la gestion de los recursos, con transparencia, controles efectivos y rendicion de cuentas a la
ciudadania.

v Aprobaremos una Carta de Principios Eticos del Gobierno Departamental. Este
documento establecera los valores y compromisos que deben guiar toda gestion publica:
integridad, respeto, equidad, rendicidon de cuentas, transparencia y servicio a la ciudadania.
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v Esta Carta sera firmada obligatoriamente por todos los jerarcas y cargos de confianza al
asumir sus funciones. No sera una simple declaracion simbolica, sino un contrato moral con
la comunidad, como base de una nueva cultura de gobierno centrada en la ética publica.

2. DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO

2.1. Trabajo, empleo y emprendedurismo

v Tacuarembo presenta una de las tasas de desempleo mas altas del pais. La Intendencia debe
dejar de ser un mero espectador y convertirse en motor de cambio para crear
oportunidades reales de empleo.

v Exigiremos que todas las empresas que contraten con la Intendencia (ya sea para
obras o servicios) incluyan al menos un 50% de mano de obra local en su plantilla, como
forma de generar empleo genuino para los habitantes del departamento.

v Gestionaremos ante el gobierno nacional la creacion de una zona franca industrial para
la instalacion de curtiembres que procesen localmente los cueros del Frigorifico
Tacuarembd, generando valor agregado y empleo local.

v Crearemos una Escuela de Oficios con foco en el manejo de maquinaria pesada, camiones
y tareas vinculadas a la industria forestal. La formacion serd gratuita, con instructores y
vehiculos provistos por la Intendencia.

v Construiremos un Salon de Emprendedoras Departamental, que funcione como espacio de
exposicion, capacitacion, trabajo colectivo y comercializacion para mujeres emprendedoras
de todo Tacuarembo.

v Desarrollaremos contenedores moviles para que los productores horticolas puedan vender
sus productos directamente en distintos puntos de la ciudad, facilitando el acceso del
consumidor y fortaleciendo la economia local.

V' Crearemos el “Mercado de Tacuarembé”, un espacio fijo y permanente donde
productores, artesanos y emprendedores puedan ofrecer sus bienes y servicios bajo
condiciones dignas, ordenadas y promocionadas por la Intendencia.

v/ Construiremos un hipédromo como fuente de empleo directo e indirecto, gestionado por
una comision de aficionados elegida democraticamente. Este proyecto busca impulsar la
actividad sin estar vinculado al juego de apuestas.
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v Reparcelaremos y fraccionaremos la citricola Bonilla, adjudicando parcelas productivas
de hasta 5 hectareas a trabajadores interesados, con asesoramiento técnico y la condicion de
que no se pueda residir en el predio.

v Implementaremos un programa de huertas familiares y comunitarias, con asistencia técnica
permanente, créditos accesibles para insumos (semillas, nylon) y capacitacion para asegurar
continuidad y resultados sostenibles.

v/ Promoveremos programas de capacitacion laboral en convenio con sindicatos, UTU y
centros educativos, enfocados en personas desempleadas, jovenes y trabajadores que deseen
reconvertirse.

v Facilitaremos pasantias en la Intendencia para estudiantes egresados de UTU, el Polo
Tecnologico y otras instituciones, ofreciéndoles una primera experiencia laboral valiosa para
su futuro.

v/ Proponemos politicas activas de promocién del empleo mediante programas de
capacitacion, insercion laboral, convenios con instituciones educativas y estimulos a nuevas
fuentes de trabajo.

v Apoyaremos el emprendedurismo en todas sus formas, especialmente en zonas rurales y
barrios periféricos. Implementaremos programas de microcréditos, asesoramiento técnico y
espacios para ferias y comercializacion de productos locales.

v Fortaleceremos el trabajo independiente como herramienta de desarrollo econdmico y
social, ofreciendo herramientas reales para que cada vecino con una idea o un oficio pueda
convertirlo en una fuente de ingresos estable.

v El emprendedurismo también es inclusion. Apoyar a quienes emprenden desde la
informalidad o desde la economia del cuidado es una forma concreta de reducir desigualdades
y empoderar a sectores tradicionalmente excluidos.

v/ Nos comprometemos a potenciar el acceso al crédito del programa “Tacuarembo
Emprende”, ampliando su alcance y facilitando el financiamiento a quienes tengan ideas
innovadoras y viables. Ademas, implementaremos un programa de asesoramiento y
acomparfiamiento personalizado para emprendedores con informes crediticios no favorables,
brindandoles la posibilidad de formalizarse y progresar.

v Reconocemos el valor cultural y economico del artesanado local en Curtina, Batovi y Valle
Edén. Nos comprometemos a fortalecer este sector, brindando apoyo a los artesanos y
promoviendo la comercializaciéon de sus productos. Implementaremos programas de
capacitacion y formacion en técnicas artesanales, diseflo y gestion de emprendimientos.
Facilitaremos el acceso a financiamiento y a espacios de comercializacion, como ferias y
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mercados locales. Impulsaremos la creacion de una marca colectiva que identifique y
promocione los productos artesanales de la region, destacando su calidad y originalidad.

v/ Reconociendo que Tacuarembd, a pesar de no ser un departamento limitrofe, siente el
impacto directo de las politicas de frontera en su economia, nos comprometemos a impulsar
y participar activamente en los ambitos del gobierno nacional donde se discutan estas
politicas. Entendemos que las soluciones no pueden basarse en enfoques meramente
represivos, sino que deben contemplar medidas de desarrollo econdomico y social que
atiendan las particularidades de la region.

2.2. Inversiones y produccion

v Impulsaremos la creacion de una zona franca orientada a la industria del cuero, procesando
localmente los cueros del Frigorifico Tacuarembd y generando cientos de empleos para mano
de obra local.

v La zona franca permitira agregar valor en origen, generar cadenas productivas internas y
fomentar la radicacion de nuevas industrias.

v Articularemos con el gobierno nacional y con inversores privados para viabilizar este
proyecto estratégico que posicionard a Tacuarembd como un nuevo polo industrial del pais.

2.3. Desarrollo rural

v Tacuarembo mantiene un 10% de poblacion rural, cifra muy superior al promedio nacional.
Apostamos a fortalecer ese arraigo como una riqueza a proteger y desarrollar.

v Invertiremos en infraestructura béasica para mejorar la calidad de vida en el medio rural:
caminos en buen estado, acceso al agua mediante perforaciones, electrificacion y
conectividad.

v Dotaremos a cada Junta Local de maquinaria propia para el mantenimiento de caminos y
obras menores, aumentando la capacidad de respuesta inmediata ante las necesidades del
territorio.

v/ Implementaremos un programa de acceso al agua para la produccion y el consumo
humano, facilitando perforaciones y promoviendo la autogestion de los recursos hidricos.
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v El desarrollo rural también implica acceso a servicios publicos: salud, educacion, deporte
y cultura. Por eso, todas nuestras politicas de descentralizacion se vincularan con el
fortalecimiento del interior profundo.

3. DESCENTRALIZACION TERRITORIAL

v Promoveremos una descentralizacion real, que vaya mas alla del discurso y se traduzca en
autonomia para que cada municipio y Junta Local tome decisiones en funcidén de sus
necesidades y prioridades.

v Descentralizar implica transferir recursos, competencias y poder de decision. Por eso,
aseguraremos que cada unidad territorial cuente con presupuesto propio, equipos técnicos y
capacidad operativa.

v/ Propondremos la creacion de nuevos municipios en los barrios Ferrocarril y Lopez,
reconociendo su identidad y el crecimiento poblacional que amerita una gestion mas cercana.

v Fortaleceremos el papel de las Juntas Locales, transformandolas en verdaderos gobiernos
de cercania que puedan gestionar obras, servicios y politicas sociales sin depender
constantemente del gobierno central departamental.

v/ Revalorizaremos los centros barriales como espacios comunitarios de gestion
descentralizada. Alli se podran realizar tramites, pagar tributos, solicitar servicios y plantear
inquietudes.

v/ Cada centro de barrio contara con la presencia permanente de un equipo interdisciplinario
que incluya asistentes sociales, personal administrativo y operadores comunitarios.

v Garantizaremos que los tramites bésicos se puedan realizar en cada zona del departamento,
evitando traslados innecesarios al edificio central de la ciudad.

v/ Los vecinos podran tramitar en sus barrios servicios como barométrica, iluminacion,
mantenimiento, y también acceder a informacién o iniciar procesos administrativos.

V Fortaleceremos las policlinicas barriales y rurales como parte clave del modelo de atencion
primaria en salud, asegurando su funcionamiento regular y su integracion con los programas
sociales y comunitarios.

4. PLANIFICACION Y GESTION

4.1. Beneficios tributarios
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v Exoneraremos del pago de patente a motos de hasta 500 cc, siempre que no
tengan multas, como forma de aliviar el gasto de quienes dependen de este
medio para su movilidad diaria.

V' Reduciremos la contribuciéon inmobiliaria en un 20% para las viviendas
ubicadas en barrios y en un 10% para las del centro de la ciudad, exceptuando
cargos de confianza de la Intendencia.

v Eliminaremos el cobro de la tasa de alumbrado publico en aquellos lugares
donde no exista el servicio, reafirmando que no se debe pagar por lo que no se
recibe.

v Crearemos un programa que permita a los contribuyentes saldar hasta el 50%
de su deuda por contribucion mediante trabajo comunitario, generando asi
inclusién y compromiso ciudadano.

4.2. Modernizacion administrativa

v Simplificaremos los tramites internos de la Intendencia, eliminando pasos innecesarios y
estableciendo un plazo méximo de 3 dias para la permanencia de expedientes en cada oficina.

v Implementaremos plataformas digitales que permitan a los vecinos pagar sus tributos y
realizar gestiones sin tener que acudir presencialmente, ahorrando tiempo y dinero.

v Promoveremos una cultura de atencion ciudadana eficiente, orientada a resolver problemas
con agilidad y buen trato.

V' Desarrollaremos una aplicacion moévil oficial de la Intendencia que permitira a los
ciudadanos pagar tributos, realizar denuncias sobre servicios, acceder a la agenda cultural y
deportiva, y consultar el estado de sus tramites. Sera una herramienta moderna, accesible y
orientada a mejorar la comunicacion entre la Intendencia y los vecinos.

4.3. Tecnologia e innovacion publica

v/ Impulsaremos politicas de gobierno abierto basadas en datos abiertos, acceso a la
informacion publica y participacion digital, fortaleciendo la transparencia y el control social.

4.4. Recursos humanos
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v Los cargos de directores generales de las diversas direcciones de la Intendencia seran
ocupados por las personas mas idoéneas en cada materia. Se buscara a los mejores perfiles
disponibles sin importar su origen politico-partidario, con el unico criterio de la capacidad y
el compromiso con la gestioén publica.

v Aseguraremos que el ingreso a la funcion piblica se realice mediante concurso de
oposicion y mérito para tareas que requieran formacion y mediante sorteos para tareas
de servicio, eliminando el favoritismo politico y garantizando igualdad de oportunidades.

v/ Impulsaremos una reforma integral del Estatuto del Funcionario Departamental,
elaborado en conjunto con ADEOMT, para adaptarlo a las necesidades y derechos actuales
del funcionariado.

v Garantizaremos una recuperacion salarial anual mediante IPC, y se integraran al salario
base las compensaciones y horas extras, evitando su uso discrecional.

v Propondremos la inclusion de los funcionarios en el sistema FONASA, mejorando el
acceso a la salud.

v En caso de fallecimiento de un funcionario en actividad, su familia podra ser
contemplada con un sistema de reemplazo solidario para evitar situaciones de
desamparo.

v/ Crearemos una division de salud ocupacional y prevencion, con técnicos y prevencionistas
que acompaifien el trabajo diario y prevengan accidentes laborales.

v Promoveremos el acceso a la vivienda de los funcionarios departamentales.

4.5. Transparencia y acceso a la informacion publica

v Realizaremos rendiciones de cuentas publicas anuales, donde el Intendente informara
en detalle en qué y como se gasto el dinero de los contribuyentes.

v Publicaremos en la web de la Intendencia todas las etapas de las licitaciones publicas,
desde el llamado hasta la adjudicacién, incluyendo los montos adjudicados.

v Incorporaremos representantes de la oposicién a las comisiones de adjudicacion para
garantizar un control plural de los procesos.

v Publicaremos de forma accesible y permanente las escalas salariales, resoluciones del
Intendente y presupuestos ejecutados.
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v/ Crearemos un portal de acceso a la informacion pihblica que permita a cualquier
ciudadano, incluso de forma anénima, solicitar datos y obtener respuesta en los plazos
establecidos por ley.

4.6. Defensor del Vecino

v Crearemos la figura del Defensor del Vecino, designado por mayoria especial en la Junta
Departamental, perteneciente a un partido distinto al del Intendente, para garantizar
imparcialidad

v Este Defensor tendra competencia para recibir denuncias, reclamos y sugerencias sobre el
funcionamiento de los servicios publicos, y para proponer mejoras que beneficien a la
ciudadania.

4.7. Participacion ciudadana

v/ Fomentaremos la participacion de los ciudadanos en la toma de decisiones mediante
consultas publicas, presupuesto participativo y mecanismos digitales de opinion y voto.

' La participacién serd reconocida como un derecho y un deber democratico, y se promovera
especialmente entre jovenes, adultos mayores y organizaciones sociales.

5. INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS

v/ Construiremos una nueva terminal de é6mnibus en el predio de TIOSAC, pensada
exclusivamente como punto de transito moderno, seguro y comodo para los viajeros, sin
infraestructura comercial agregada que encarezca su desarrollo.

v Ejecutaremos el proyecto “Balcones del Ipora”, concebido como un espacio publico
integral para el esparcimiento familiar acudtico, con areas verdes, mobiliario urbano y
actividades recreativas accesibles a todos.

v Transformaremos la Plaza Colon en un centro gastrondmico abierto, integrandola a un
paseo peatonal que potenciara el comercio local y dara lugar a ferias y puestos de
emprendedores, fortaleciendo el concepto de “shopping a cielo abierto”.

v Reformaremos integralmente la Reserva Mauricio Lépez Lomba, para convertirla en un
parque tematico al estilo del “Jagiiel” de Maldonado, con juegos infantiles segmentados
por edad, servicios gastrondémicos y espacios educativos como la Ciudad de los Nifios para
ensefiar seguridad vial.
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v Incorporaremos en ese parque propuestas como el Pueblo Gaucho, un espacio de
recreacion cultural y de identidad, y la instalacion de botes en el espejo de agua, con gestion
solidaria rotativa para cooperativas, jefas de hogar y organizaciones barriales.

v/ Construiremos anualmente 20 cuadras de hormigon con saneamiento previo, priorizando
los barrios mas relegados: Lopez, Ferrocarril, Artigas, Torres, Menéndez, entre otros.

v Ejecutaremos un plan integral de construccién y remodelacion de veredas en el centro
de la ciudad, en los barrios y en los centros urbanos de las localidades del interior. Esto
garantizara accesibilidad peatonal, seguridad y una mejora estética en los espacios publicos
de todo el departamento.

v Ejecutaremos un plan de alumbrado publico con el objetivo de alcanzar el 100% de
cobertura en todo Tacuarembo durante el quinquenio, comenzando por los barrios mas
alejados y con menor infraestructura.

v Gestionaremos junto al MTOP la construccion de cruces en desnivel en puntos criticos
como Pablo Rios, Victorino Pereira y Av. Torres Medeiros, para mejorar la seguridad vial y
la fluidez del transito.

v Abordaremos con decision el mejoramiento de los sistemas pluviales de la ciudad para
prevenir inundaciones y asegurar un drenaje adecuado en zonas criticas.

v Construiremos un hipédromo moderno, administrado por una comision elegida por los
propios aficionados, con fines recreativos, deportivos y de generacion de empleo local, sin
vinculacion con el juego de apuestas.

6. DESARROLLO SOCIAL

v/ Implementaremos el programa “Tacuarembé Bajo Techo”, orientado a atender
situaciones de emergencia habitacional mediante la construccidon de viviendas transitorias
dignas. El objetivo es brindar un espacio seguro y habitable hasta que las familias puedan
incorporarse a soluciones estructurales como el Plan Juntos.

v/ En los casos donde se asista con materiales para ampliaciones o mejoras (bafios,
dormitorios), la Intendencia también proveerd mano de obra calificada —oficial y peon— en
hogares donde no exista capacidad fisica o técnica, como en el caso de madres solteras o
adultos mayores.

v/ Regularizaremos asentamientos y “fraccionamientos” irregulares en zonas como
Rincon de la Aldea, La Pedrera y Las Toscas de Caraguata, implementando soluciones
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juridicas y urbanisticas que doten de derechos reales a las familias y mejoren su entorno
barrial.

v Impulsaremos un programa de titulacién de la tierra para aquellas familias que viven
en terrenos sin regularizacion, tanto en zonas urbanas como rurales. La regularizacion
se acompatfiara con mejoras de servicios basicos y consolidacion de la trama urbana.

v Priorizaremos soluciones habitacionales para funcionarios municipales que hoy se ven
impedidos de acceder a la vivienda propia, generando convenios, subsidios y apoyos
especificos.

v/ Asimismo, colaboraremos estrechamente con el Plan Juntos, sumando esfuerzos para
mejorar las condiciones de vida de las familias mas wvulnerables del departamento.
Trabajaremos en conjunto con las cooperativas, el Plan Juntos y otras organizaciones sociales
para garantizar la transparencia, eficiencia y sostenibilidad de estos programas, promoviendo
la participacion ciudadana y el desarrollo comunitario.

v Estableceremos ¢l boleto gratuito para jubilados y pensionistas entre el 1y el 10 de
cada mes, como forma de promover la inclusion, el acceso a servicios y la vida activa de los
adultos mayores.

v Estudiaremos la implementacion del boleto “4-6 horas”, pensado para que los vecinos
de barrios alejados puedan realizar tramites y retornar a sus hogares con un solo pasaje,
promoviendo eficiencia y ahorro.

v La zona azul (estacionamiento tarifado) serd gestionada por madres jefas de hogar,
permitiendo que el total recaudado constituya un ingreso directo para su sustento diario.

v Fortaleceremos los hogares estudiantiles, integrando psicdlogos y asistentes sociales que
trabajen en la prevencion y el acompafiamiento emocional de los estudiantes. La salud mental
y el bienestar seran una prioridad transversal.

v/ Reforzaremos y descentralizaremos las oficinas de Discapacidad y de Género,
garantizando que haya atencidn especializada en cada zona del departamento y promoviendo
la inclusion como politica activa.

v Crearemos la Direccion General de Juventud, con un enfoque integral para el desarrollo
de los jovenes: politicas publicas, participacion ciudadana, acceso a la cultura, recreacion,
talleres, empleo y becas seran parte de una agenda real y sostenida.

v/ Creemos en la importancia de acercar los servicios de salud a todos los rincones de
Tacuarembo. Para garantizar el acceso a la atencion médica y odontoldgica en zonas rurales
y alejadas de los centros urbanos, implementaremos un programa de descentralizacion a
través de un vehiculo mévil equipado con consultorio médico y odontoldgico.
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v Reconocemos el esfuerzo que realizan muchas familias tacuaremboenses para que sus hijos
estudien en Montevideo. Por eso, nos comprometemos a gestionar y ampliar la capacidad y
calidad de las residencias estudiantiles en la capital, priorizando a los jovenes de nuestro
departamento.

v Crearemos una Red Departamental de Salud Mental Comunitaria, con el objetivo de
ampliar el acceso a atencion psicoldgica gratuita o a bajo costo en todo el departamento.
Incorporaremos psicélogos y psicologas a centros barriales, hogares estudiantiles y
policlinicas del interior, e impulsaremos programas especificos de prevencion del suicidio,
acompafiamiento a adolescentes, adultos mayores y personas en situacion de crisis
emocional.

v Lanzaremos el programa “Desayunos y meriendas saludables” en centros barriales y en
las localidades del interior del departamento. Este programa estara dirigido principalmente a
nifios, nifias y adolescentes, asegurando el acceso a una alimentacidon equilibrada antes o
después de asistir a clases, actividades deportivas o culturales. Serd coordinado con INDA,
escuelas y organizaciones comunitarias, fomentando la salud, la equidad y la permanencia
educativa.

v Implementaremos el programa “Bienestar y salud integral” con actividades gratuitas de
yoga, caminatas, gimnasia funcional, meditacion y talleres sobre alimentacion saludable.
Estas actividades se realizaran en plazas, espacios publicos, centros de barrio y localidades
del interior, promoviendo el cuidado fisico y mental, especialmente entre adultos mayores y
personas con enfermedades crénicas.

7. CULTURA, TURISMO Y DEPORTE
7.1 Cultura

v/ Crearemos un Centro Cultural Departamental multipropdsito, que concentre salas de
ensayo, grabacion, talleres y formacion en artes escénicas, musica, cine y otras disciplinas
contemporaneas. Serd un espacio accesible, moderno y pensado para promover el talento
local.

v Fortaleceremos la Banda Municipal dotandola de instrumentos, vestimenta y apoyo
logistico. Volvera a presentarse regularmente en barrios y espacios publicos como parte de
una politica cultural descentralizada.

v/ Democratizaremos el acceso a la Fiesta de la Patria Gaucha: la entrada al predio sera
gratuita durante todos los dias de la fiesta, con excepcion del ruedo y espectaculos especiales.
El objetivo es que todas las familias puedan disfrutar del evento.

11
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v Impulsaremos la creacidon del “Pueblo Gaucho” como espacio cultural permanente en la
Reserva Mauricio Lopez Lomba, rescatando tradiciones, oficios y arquitectura criolla, con
fines educativos y turisticos

v Fomentaremos cursos, talleres y actividades culturales en todas las localidades del interior
del departamento, articulando con colectivos culturales, centros educativos y organizaciones
comunitarias.

v/ Nos comprometemos a descentralizar la oferta de cursos y talleres que actualmente se
dictan en la Casa de la Cultura, llevandolos a los centros de barrio con un costo muy reducido.
Queremos que vecinos de todas las edades puedan acceder a propuestas como talleres de arte,
musica, danza, teatro, idiomas, computacion y muchas mas, cerca de sus hogares y a precios
accesibles. Para lograrlo, la Intendencia financiara la infraestructura necesaria y los salarios
de los docentes, garantizando la calidad de los cursos y la sostenibilidad del programa.

v/ Nos comprometemos a acercar la educacion y la capacitacion a todos los rincones de
Tacuarembo, llevando cursos y talleres a las zonas rurales del departamento.
Implementaremos un programa itinerante que ofrezca una amplia variedad de cursos, desde
habilidades basicas como alfabetizacion digital y manejo de herramientas informaticas, hasta
capacitaciones en oficios y actividades productivas relevantes para el desarrollo local, como
agricultura sostenible, apicultura, turismo rural y artesania.

v/ Remodelaremos el anfiteatro del Parque Rodo para transformarlo en un espacio moderno
y funcional destinado al concurso de murgas del carnaval. Mejoraremos su acustica,
accesibilidad, iluminacion y capacidad para que se convierta en un escenario digno para el
arte popular y los espectaculos culturales al aire libre.

v Descentralizaremos el desfile de carnaval llevandolo de forma rotativa a los distintos
barrios de la ciudad. Esta propuesta permitira acercar el espectidculo a cada comunidad,
promover la participacion vecinal y fomentar la identidad cultural en cada zona de
Tacuarembo.

v Crearemos bibliotecas barriales digitales en los centros de barrio, con espacios fisicos
equipados con libros, tutoriales, material escolar y acceso a WiFi. Estas mini bibliotecas
permitirdn a nifios, jévenes y adultos acceder al conocimiento, estudiar y formarse cerca de
sus hogares, acortando la brecha educativa y tecnoldgica en todo el departamento.

v Asignaremos anualmente una partida especifica para crear un Fondo de Cultura Barrial
Participativo, al que podran postularse colectivos culturales y vecinales para realizar murales,
muestras, festivales, talleres, publicaciones u otras iniciativas culturales. La evaluacion de
los proyectos estard a cargo de un jurado integrado por referentes comunitarios y artistas
locales, promoviendo asi la descentralizacion de la cultura, la creatividad y la identidad
barrial.
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v Pondremos en marcha un programa de Cine Barrial y Rural Itinerante: una unidad mévil
equipada con pantalla, proyector y sonido que recorrera los barrios de la ciudad y localidades
del interior para ofrecer funciones de cine gratuitas. El objetivo es acercar el arte audiovisual
a toda la poblacidon, fomentar el encuentro comunitario y ofrecer un espacio cultural de
calidad accesible a todos.

v Crearemos el Archivo Histérico y Digital de Tacuarembd, un repositorio fisico y en linea
donde se digitalizaran y conservaran documentos, fotografias, planos y materiales historicos
del departamento. Este archivo sera accesible al publico a través de una plataforma web
interactiva, permitiendo a estudiantes, investigadores y vecinos conocer y valorar la historia
local, y también contribuir con sus propios documentos y relatos.

7.2 Deporte

v Construiremos un complejo de alojamiento para deportistas junto al Polideportivo,
con capacidad para 100 personas, cocina y parrillero. Servird para recibir delegaciones
de todo el pais y fomentar el deporte federado.

v/ Apoyaremos a los clubes de baby fatbol para que cada uno tenga su cancha propia e
iluminada, permitiendo actividades nocturnas especialmente en verano.

v Revitalizaremos el Velédromo Municipal, recuperando su infraestructura para el desarrollo
del ciclismo y otras disciplinas que requieran ese espacio.

v Construiremos una pista de atletismo moderna en el Estadio Goyenola, con materiales
de ultima generacidén. También acondicionaremos el entorno para pruebas de lanzamiento y
competencias escolares e interdepartamentales.

v Iniciaremos el camino de climatizar y techar todas las piscinas existentes en los centros de
barrio y en las localidades del interior del departamento, garantizando su uso durante la
mayor parte del afio.

v/ Remodelaremos la antigua Plaza de Deportes, recuperando su infraestructura edilicia, sus
espacios deportivos y su funcionalidad como lugar emblematico para el desarrollo de
actividades fisicas, recreativas y formativas abiertas a toda la comunidad.

v/ Consideramos que la zona del Parque Batlle posee un potencial significativo para el
desarrollo deportivo y recreativo de Tacuarembd. Nuestra administracion se propone trabajar
en la mejora de este espacio, buscando una integracion funcional y armonica de la pista de
automovilismo, su mejoramiento, asi como el de las canchas de futbol y las areas verdes
circundantes.
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7.3 Turismo

v Potenciaremos a San Gregorio de Polanco y Villa Ansina como destinos turisticos,
mejorando sus infraestructuras, difundiendo su oferta cultural y natural, e incluyendo ambas
localidades en campafias regionales y nacionales.

v/ Promoveremos el ecoturismo, el turismo aventura y el senderismo, aprovechando la
riqueza paisajistica de Tacuarembd: Valle Edén, Paso del Cerro, Laureles, Las Caiias, entre
otros. Articularemos con emprendimientos privados para consolidar esta oferta.

8. MEDIO AMBIENTE Y BIENESTAR ANIMAL

v/ Cerraremos el actual basurero a cielo abierto y crearemos un relleno sanitario con
estandares ambientales, garantizando que no contamine el Acuifero Guarani ni otros recursos
naturales. Este paso es clave para proteger la salud publica y el medio ambiente.

v/ Promoveremos la formalizacién de las familias que hoy subsisten de la recoleccion
informal, incorporandolas al sistema de reciclaje municipal con derechos, salarios y
condiciones de trabajo dignas.

v/ Implementaremos convenios con OSE y vecinos para ejecutar tres cuadras de
saneamiento por mes, priorizando los barrios mas postergados y resolviendo las trabas que
hoy impiden ejecutar obras clave, como el saneamiento de la zona oeste.

v/ Pondremos en marcha un Plan de Arbolado Urbano con especies que aporten sombra,
belleza y reduccion térmica, priorizando calles, plazas y avenidas con escasa vegetacion.

v Reabriremos y fortaleceremos el vivero municipal como centro de produccion de arboles,
flores y plantas ornamentales para abastecer espacios publicos y fomentar programas de
jardineria comunitaria.

v Instrumentaremos un sistema integral de clasificacion de residuos en origen, con campaiias
educativas en centros educativos, barrios y medios, y mejoras en la logistica de recoleccion
diferenciada.

v/ Impulsaremos el estudio y desarrollo de un parque edlico para autoabastecer las
instalaciones municipales y el alumbrado publico, en alianza con empresas privadas y
organismos estatales. Los excedentes podrian volcarse al sistema nacional de UTE a los
efectos de obtener ganancias economicas que luego podran ser volcadas en otras areas.
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v Crearemos la Oficina de Bienestar Animal con personal veterinario propio y vehiculos
adecuados, desde donde se coordinardn campafias de castracién, vacunacién y
concientizacién en barrios y localidades.

v Articularemos con organizaciones y veterinarios en convenio para que las campafias de
castracion lleguen regularmente a cada rincén del departamento, sin depender de traslados al
centro urbano.

v Implementaremos un programa integral de puntos verdes en Tacuarembd, estableciendo
espacios estratégicos donde los ciudadanos podran depositar sus residuos clasificados. Estos
puntos verdes estaran equipados con contenedores diferenciados para papel, cartdn, plastico,
vidrio y otros materiales reciclables. Estableceremos acuerdos con recicladores locales para
garantizar la recoleccion y comercializacion de estos residuos, generando asi una fuente de
ingresos para ellos y promoviendo la economia circular.

v Promoveremos la creacidn de huertas urbanas en terrenos baldios, patios escolares, centros
barriales y solares publicos. Brindaremos apoyo técnico, semillas, acceso al agua y
acomparfiamiento comunitario, vinculando estas iniciativas con comedores barriales,
programas de educacion alimentaria y el voluntariado intergeneracional. Esta politica busca
fomentar la soberania alimentaria, la educacion ambiental y el trabajo colectivo.

9. CONVIVENCIA, SEGURIDAD CIUDADANA Y TRANSITO

v Realizaremos un diagndstico profesional del sistema de transito de Tacuarembd para
identificar sus principales problemas y disefiar soluciones efectivas. La opinién de expertos
sera fundamental para una reforma seria y sostenible.

v Sin esperar ese diagnoéstico, aplicaremos medidas urgentes como la sincronizacion de
semaforos, la revision de flechados en calles conflictivas y mejoras inmediatas en
seflalizacion vial para reducir accidentes y ordenar la circulacion.

Vv Redisefiaremos la Avenida Oribe, una de las arterias mas transitadas, creando una ciclovia
segura, a nivel del transito y en sentido del flechado, delimitada claramente para proteger al
ciclista urbano.

V' Facilitaremos la construccion de estacionamientos privados en las zonas céntricas,
mediante incentivos o concesiones, para aliviar la congestion vehicular y mejorar la
accesibilidad a los comercios y oficinas.

v Construiremos la Ciudad de los Nifios dentro de la nueva reserva recreativa Mauricio
Lopez Lomba, como espacio educativo donde los mas pequefios aprendan normas de transito
mediante juegos y simulaciones practicas.
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v Incrementaremos la fiscalizacion en el transito con énfasis en la educacion. Los primeros
controles tendran un caracter formativo antes de la aplicacion estricta de sanciones, para
construir una cultura de respeto y convivencia vial.

v/ Promoveremos la transformacion total de la flota de transporte publico a vehiculos
eléctricos, comenzando por los dmnibus municipales. Esta politica apunta a la sostenibilidad
ambiental y a la reduccion de costos operativos.

v Buscaremos convenios con el gremio de taxistas para apoyar la renovacion de sus unidades
hacia modelos eléctricos, mediante subsidios o financiamiento blando.

v/ Mejoraremos la frecuencia, extension y cobertura de las lineas de transporte publico,
facilitando el acceso de los vecinos de barrios y localidades que hoy estan desconectados del
sistema urbano.

v Impulsaremos el uso del transporte colectivo como una opcién moderna, econémica y
ecoldgica, mediante camparias publicas, mayor comodidad y servicios confiables.

v Implementaremos cdmaras GoPro en los inspectores de transito, con grabacién de audio y
video durante los procedimientos. Esto garantizard transparencia, protegera a los
funcionarios y permitira resolver reclamos con evidencia objetiva.

V Fiscalizaremos el cumplimiento de la normativa vigente que establece horarios de descarga
para el transporte pesado que ingresa a la ciudad con destino a comercios, barracas y locales.
Buscamos reducir la congestion y mejorar la seguridad vial.

v Estudiaremos la viabilidad técnica y territorial para la construccién de un polo logistico de
descarga de transporte pesado en las afueras de la ciudad, como alternativa estructural que
evite el ingreso de camiones de gran porte al area urbana.

10. PROPUESTAS POR LOCALIDAD

v Para las localidades del interior del departamento donde existan familias viviendo en
terrenos irregulares, se procedera a realizar los fraccionamientos correspondientes con el fin
de regularizar dichas situaciones. La Intendencia brindara el apoyo técnico necesario —
topdgrafos, agrimensores y asesores juridicos— para acompafiar este proceso de
formalizacidn, garantizando seguridad juridica y acceso a servicios basicos para las familias
involucradas.

v Construiremos y mejoraremos la camineria rural en todas las localidades del interior del
departamento que lo necesiten, asegurando la accesibilidad, el transito seguro y el desarrollo
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productivo y social de cada zona. Esta inversion sera estratégica para facilitar la salida de la
produccion, el acceso a servicios basicos y la conexion entre comunidades rurales.

v Implementar cuadrillas municipales en cada localidad o microregion, que se encarguen del
mantenimiento regular de camineria, alumbrado, limpieza de espacios publicos y obras
menores. Esto reduce tiempos de respuesta y da empleo local.

v Impulsar la mejora de conectividad a internet en zonas rurales (en convenio con ANTEL
u otras empresas) y crear espacios de inclusion digital (WiFi gratuito, computadoras y
formacion basica)

v Organizar jornadas itinerantes donde funcionarios de distintas areas viajen a localidades
del interior para atender consultas, brindar servicios y facilitar tramites (licencias, carnet de
salud, asistencia social, etc.). Un municipio en movimiento.

V' Crear un fondo para recuperacion de viviendas o edificaciones rurales con valor
patrimonial (casas antiguas, estaciones de tren, escuelas rurales cerradas) y reutilizarlas con
fines comunitarios, culturales o turisticos.

v/ Apoyaremos la formalizacién de pequefios comerciantes, productores y emprendedores
del interior del departamento, ayudandolos a obtener su RUT, acceder a microcréditos,
utilizar herramientas de cobro digital y participar en plataformas de venta online. La
Intendencia brindard asesoramiento personalizado y acompafiamiento para que puedan
integrarse plenamente a la economia formal y ampliar sus oportunidades de crecimiento.

Paso de los Toros

v/ Ampliaremos la zona franca ya existente para atraer nuevas empresas, especialmente
industrias medianas que puedan generar empleo sostenible para los habitantes de la ciudad.

v Contrataremos cooperativas locales para la construccion de veredas, fomentando el empleo
directo e incentivando el cooperativismo como herramienta de inclusion econdmica.

v Estableceremos como requisito que toda empresa que se adjudique obras o servicios
publicos en la ciudad deba contratar al menos un 50% de mano de obra local, garantizando
oportunidades laborales para los isabelinos.

v Ejecutaremos la construccion de 20 cuadras de hormigdn en el quinquenio, priorizando los
barrios con mayores necesidades de infraestructura vial.

v/ Construiremos 30 cuadras de carpeta asfaltica para mejorar la transitabilidad,
especialmente en zonas de acceso frecuente a servicios publicos.
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v Crearemos una piscina climatizada de pequefias dimensiones, cerrada y adaptada para que
los nifios aprendan a nadar y los adultos mayores puedan realizar ejercicios de rehabilitacion.

v Ejecutaremos la construccion de 100 cuadras de veredas, con prioridad en areas cercanas
a escuelas, centros de salud y zonas comerciales.

V' Se construira un picédromo municipal: una pista de 400 metros de largo donde se puedan
realizar de forma ordenada y reglamentada actividades de picadas y carreras legales de motos
y autos. Esta medida busca erradicar las picadas clandestinas que ponen en riesgo la vida de
jovenes y vecinos en zonas urbanas, brindando un espacio seguro y controlado para quienes
practican este tipo de deporte automotor.

San Gregorio de Polanco

v Construiremos un polideportivo moderno, techado y con equipamiento completo para
actividades deportivas, recreativas y sociales abiertas a toda la comunidad.

v/ Ampliar la rambla sobre el Rio Negro, generando un espacio publico atractivo para el
turismo y para el disfrute de los habitantes, con mobiliario urbano y propuesta paisajistica
acorde.

v/ Implementaremos programas de asistencia directa para soluciones habitacionales a
familias de bajos recursos, mediante materiales, apoyo técnico y priorizacion en los planes
de vivienda.

v Construiremos 40 cuadras de veredas nuevas, asegurando la accesibilidad peatonal en los
principales barrios y zonas de circulacion escolar.

v Implementaremos el sistema de zona azul gestionado por madres jefas de hogar, generando
oportunidades laborales y garantizando un destino social para lo recaudado.

Villa Ansina

v Designaremos una zona especialmente habilitada para vehiculos con sonido, permitiendo
la expresion juvenil sin generar conflictos con el descanso de los vecinos.

v Construiremos un muro de contencion en la costa del rio para conservar y ampliar la playa,
mejorando su atractivo turistico y su seguridad frente a crecidas.

v/ Remodelaremos integralmente el camping local, dotandolo de servicios sanitarios, luz
eléctrica, areas de sombra y parrilleros, con estandares de calidad para atraer visitantes de
todo el pais.
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v/ Gestionaremos la construccion de un pequefio hotel bajo régimen de concesion,
promoviendo la inversion privada para fortalecer la infraestructura turistica local.

Caraguata

v Regularizaremos fraccionamientos y terrenos ocupados en el entorno urbano y rural de
Caraguatd, brindando seguridad juridica a las familias que hoy viven en situacion precaria.

v/ Mejoraremos la seguridad en la ruta que atraviesa la localidad mediante sefializacion,
mantenimiento del pavimento y gestion de obras con MTOP.

v/ Ampliaremos y mejoraremos el alumbrado publico en todo el pueblo y zonas aledaiias,
priorizando calles cercanas a escuelas, centros comunitarios y espacios publicos.

JHON DUHALDE

Por primera vez una intendencia con el foco en la gente Jhon
Intendente
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